L’Association départementale des Francas du Gers recrute
Un-e animateur-rice départemental-e

MISSION GENERALE

En qualité d’animateur-rice départemental-e, la personne sera principalement chargée de :

e Contribuer a la mise en ceuvre du projet des Francas a I’échelle du département ;

e Concevoir, mettre en ceuvre et évaluer des projets d’animation en direction du public enfant et
jeune;

e Animer des manifestations départementales ;

e Participer au développement de la qualité pédagogique des projets et des actions développées par
I’Association Départementale ;

e Assurer le développement de relations partenariales relatives a la mise en vie du projet des Francas
sur le département.

Plus particuliérement il s’agit de :

e De concevoir et d’animer des projets de développement en lien avec le projet départemental des
Francas du Gers ;

e De préparer, conduire et évaluer, dans le cadre de projets et d’actions développés par I’Association
Départementale, des interventions en direction du public enfance-jeunesse (3-18 ans) ;

e De concevoir et d’animer des actions autour de la parentalité ;

o Accompagner les acteurs éducatifs mobilisés sur les Contrats CLAS ;

e De concevoir, mettre en ceuvre et évaluer des projets et des outils visant a faire évoluer la qualité
éducative de notre réseau départemental de structures adhérentes ;

e De favoriser le développement de la qualité pédagogique dans notre réseau départemental de
structures adhérentes au travers du soutien aux actions locales et de la mise en place de projets
innovants en leur direction ;

e D’alimenter le développement d’actions et d’outils d’innovation pédagogique ;

e De produire une communication de qualité sur les projets dont elle assure la mise en ceuvre et le suivi,
en produisant notamment des écrits professionnels ;

e De participer au suivi et a I'’évaluation des actions d’animation territoriale de ces structures en lien
aux différent-e-s référent-e-s sur les plans pédagogique, administratif et organisationnel ;

e De participer a I'établissement et au renforcement de liens entre les structures adhérentes dans le
cadre de la mise en ceuvre du projet général des Francas ;

e De participer a la conception, a I'animation et au bilan de manifestations départementales ou locales;

e De participer a des manifestions régionales ;

e De participer au développement du projet des Francas au travers notamment de I'encadrement de
formations.

CARACTERISTIQUE DU POSTE

e Type de contrat : Contrat a durée indéterminée

e Temps de travail : 35 heures par semaine

o Classification : groupe E de la Convention Collective Eclat — coefficient 325 (salaire brut
mensuel 2200 €) — Reprise de I'ancienneté selon dispositions conventionnelles.

e Lieu de travail : siege de I'association a Auch




QUALIFICATION COMPETENCES ATTENDUES

e Titulaire a minima du BPJEPS ou équivalent

e Expérience dans le champ de I'animation enfance jeunesse,

e Connaissance du domaine de I'animation enfance-jeunesse,

e Compréhension des enjeux liés a I'éducation des enfants et des jeunes,

e Connaissance et maitrise des pratiques éducatives Francas développées sur le territoire
d’intervention,

e Sens de l’écoute, du relationnel,

e (Capacité d’organisation personnelle et en équipe,

e Compétences a concevoir, mettre en ceuvrer, évaluer et développer des projets d’animation en lien
aux axes du projet des FRANCAS

e (Capacité de conception, de mise en ceuvre et de promotion d’outils pédagogiques innovants

e (Capacité de structuration et de rédaction d’écrits professionnels

e (Capacité a développer et entretenir des relations partenariales adaptées,

e (Capacité a travailler en autonomie et au sein d’'une équipe pluridisciplinaire

e Capacité a animer et a structurer le travail de réseaux d’acteurs éducatifs

DEPOT DES CANDIDATURES

Candidature (lettre de motivation et CV) a adresser impérativement :
Au plus tard le 20 février 2024
Par mail a b.marsol@francasoccitanie.org



mailto:b.marsol@francasoccitanie.org

